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Filtres — Sélection des descripteurs
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|Z| ® Comportements a modifier  Y/23
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Dates
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Appliquer Réinitialiser

P
(En) Jeanne ¥

Version imprimable J

Sélectionner tout
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les autres

|| Influence négativement
les autres

|| Travaille de facon
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| | Fait preuve d'ouverture
aux autres et a leurs
idées

| | Participe bien en classe

|| Accepte l'aide proposée

Suivant ’

Enregistrer Annuler

Annuler la sélection

/| Coopere volontiers avec
les autres

|| Influence négativement
les autres

|| Travaille de facon
assidue en classe

|| Fait preuve d'ouverture
aux autres et a leurs
idées

|| Participe bien en classe

(] Accepte l'aide proposée

Suivant ’

Enregistrer Annuler




Disponible maintenant

Filtres — Par défaut

Pour les directions et les intervenants

Suivi des observations et interventions (SOI) Filtre par défaut
7 Deuxit D ob " IZI Filtre & utiliser par défaut lors du prochain accés a l'espace de travail
euxieme cyc servations v

Vous pouvez filtrer sur les 4 derniers mois.

‘ Mardi 15 février | | Aujourd'hui ‘
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Filtres — Par date et statistiques globales

Pour les directions et les intervenants

Suivi des observations et interventions (SOI) Statistiques globales du SOI %

@ Observations () Interventions

Y Deuxiéme cycle

Filtrer par date

Vous pouvez filtrer sur les 4 derniers mois. Filtrer par date | Samedi 31 juillet | - | Aujourd'hui |
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| Mardi 15 février | | Aujourd'hui |
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Total: 89 . I
Total: 1026

@ Comportements positifs 18 »

@ Comportements positifs 692
Componements 3 surveiller 7 Comportements & surveiller 134

@ Comportements & modifier 159

& Comportements a modifier 29 -
. Comportements a risque 41

I Comportements a risque 5

[ Voir les statistiques globales ]
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Pour les enseignants
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La matrice des acces aux Sl e
Informations du dossier de lI'éleve

. . i . Sécurité
Uniformisation des parametres
Directeur m

Intervenan ten

soutien Lovi @)

psychosocial

« Auteur d’intimidation e
* Auteur d'un acte de violence personrelnon
 Témoin d’intimidation - o
 Témoin d'un acte de violence

+ Victime d’intimidation ‘

* Victime d’un acte de violence Hgg;‘
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LeS descrl pteu 'S |naCt|fS, Clientéle jeune
mOd ifiés et ajOUtéS Disponible automne ?

Clientele FGA/FP

 Contexte

e Constats : »Doublons dans la méme catégorie
» Descripteurs dans deux categories
» Descripteurs dans la mauvaise categorie
» Traduction d’'un autre descripteur
»Fautes
» Traductions
»Parametres par defaut différents




Disponible fin aolt
Les descripteurs inactifs,
mOdifiéS et ajOUtéS Disponible automne ?

Clientele FGA/FP

Anglais
(Primaire, Secondaire,
FGA/FP)

Clientele
FGA/FP

Clientele FGJ

grics

v Inactifs :
doublons

v' Modifiés : suite a
des suggestions

v" Inactifs : plus
d’'une catégorie

v Modifiés : pas la
bonne categorie,

v" Correction de
certaines
traductions

v" Correction de

v Ajoutés_: transfert vers les correspondances
suggestions, nouvelles anglais/francais
clientéle catégories mélangées
Adaptation v Ajoutés : v Correction de
scolaire nouvelles coquilles,

categories et
descripteurs

descripteurs non-
genres



Disponible fin aolt
Les descripteurs inactifs,
mOd ifiés et ajOUtéS Disponible automne ?

Clientele FGA/FP

Zone client :

* Liste des changements pour chaque
banque

* Mises a jour des annexes SOI




Les impacts

Parameétres Gestion SOI

pOSSibleS Protocoles automatisés

Onglet SOI du dossier de I'éleve
Onglet Evénements du dossier de I'éléve

<




Parametres Gestion SOI

Modification faite avant le changement Changement des paramétres par défaut

(En) Karine ¥

mozaikportall

Karine v

Gestion SOI

Secondaire ¥

Observation ¥

® Comportements positifs

( ‘ mena
‘ menace {
. . ' Comportements a surveiller . . . o
Comportements a surveiller ) ) ) . Descripteurs Visualiser Saisir
Descripteurs Visualiser Saisir
. . Menace de Directeur Directeur &
Menace de blesser Directeur Directeur % # Comportements & modifier blesser autrui

® Comportements a modifier

W Comportements a risque

W Comportements a risque

autrui

Intervenant en
soufien psychosocial

Intervenant en

Intervenant en soutien
psychosocial

Intervenant en soutien

&2 mozaikportai
® Gestion SOI GRICS

Secondaire v

Observation ¥

® Comportements positifs

W Comportements a risque

B Comportements a risque

Intervenant en
soutien
psychosocial

Personnel non

| @® Ajouter un descripteur

Intervenant en
soutien
psychosocial

Intervenant en

soutien pédagogique  pédagogique enseignant soutien
- e 5d i
Titulaire Personnel non @ Ajouter une catégorie Titulaire peaagogique
f PR Personnel non
P enseignant Spécialiste
Spécialiste 5 P enseignant
Titulaire Enseignant qui
, g. q . Titulaire
Spécialiste n'enseigne pas a
P I'éléve Spécialiste

Enseignant qui
n'enseigne pas a
['éleve

Enseignant qui
n'enseigne pas a
I'éleve

Sy




Secondaire w

Observation ¥

® Comportements positifs

Comportements a surveiller

# Comportements a modifier

B Comportements a risque

(-I-) Ajouter une catégorie

B Comportements a risque

‘ mend

Descripteurs

Menace de
blesser autrui

Statut

Actif

Visualiser

Directeur

Intervenant en
soutien
psychosocial

Personnel non
enseignant

Titulaire
Spécialiste

Enseignant qui

n'enseigne pas a
'éleve

Saisir
Directeur

Intervenant en
soutien
psychosocial

Intervenant en
soutien
pédagogique

Personnel non
enseignant

Titulaire

Spécialiste

p—

E:Bv

‘ (-I-) Ajouter un descripteur



Parametres Gestion SOI

Modification faite avant le changement Changement des paramétres par défaut

(En) Karine ¥

mozaikportall

Karine v

Gestion SOI

Secondaire ¥

Observation ¥

® Comportements positifs

( ‘ mena
‘ menace {
. . ' Comportements a surveiller . . . o
Comportements a surveiller ) ) ) . Descripteurs Visualiser Saisir
Descripteurs Visualiser Saisir
. . Menace de Directeur Directeur &
Menace de blesser Directeur Directeur % # Comportements & modifier blesser autrui

® Comportements a modifier

W Comportements a risque

W Comportements a risque

autrui

Intervenant en
soufien psychosocial

Intervenant en

Intervenant en soutien
psychosocial

Intervenant en soutien

&2 mozaikportai
® Gestion SOI GRICS

Secondaire v

Observation ¥

® Comportements positifs

W Comportements a risque

B Comportements a risque

Intervenant en
soutien
psychosocial

Personnel non

| @® Ajouter un descripteur

Intervenant en
soutien
psychosocial

Intervenant en

soutien pédagogique  pédagogique enseignant soutien
- e 5d i
Titulaire Personnel non @ Ajouter une catégorie Titulaire peaagogique
f PR Personnel non
P enseignant Spécialiste
Spécialiste 5 P enseignant
Titulaire Enseignant qui
, g. q . Titulaire
Spécialiste n'enseigne pas a
P I'éléve Spécialiste

Enseignant qui
n'enseigne pas a
['éleve

Enseignant qui
n'enseigne pas a
I'éleve

Sy




Parametres Gestion SOI

Modification faite avant le changement Changement des paramétres par défaut

(En) Karine ¥

mozaikportall

Karine v

Gestion SOI

Secondaire ¥

Observation ¥

® Comportements positifs

( ‘ mena
‘ menace {
. . ' Comportements a surveiller . . . o
Comportements a surveiller ) ) ) . Descripteurs Visualiser Saisir
Descripteurs Visualiser Saisir
. . Menace de Directeur Directeur &
Menace de blesser Directeur Directeur % # Comportements & modifier blesser autrui

® Comportements a modifier

W Comportements a risque

W Comportements a risque

autrui

Intervenant en
soufien psychosocial

Intervenant en

Intervenant en soutien
psychosocial

Intervenant en soutien

&2 mozaikportai
® Gestion SOI GRICS

Secondaire v

Observation ¥

® Comportements positifs

W Comportements a risque

B Comportements a risque

Intervenant en
soutien
psychosocial

Personnel non

| @® Ajouter un descripteur

Intervenant en
soutien
psychosocial

Intervenant en

soutien pédagogique  pédagogique enseignant soutien
- e 5d i
Titulaire Personnel non @ Ajouter une catégorie Titulaire peaagogique
f PR Personnel non
P enseignant Spécialiste
Spécialiste 5 P enseignant
Titulaire Enseignant qui
, g. q . Titulaire
Spécialiste n'enseigne pas a
P I'éléve Spécialiste

Enseignant qui
n'enseigne pas a
['éleve

Enseignant qui
n'enseigne pas a
I'éleve

Sy




Gestion S0l

ondaire  w

servation ¥

- Comportements positifs
Comportements a surveiller
- Comportements a modifier

 Comportements a risque

B Comportements a risque

‘ menace

Descripteurs

Menace de blesser
autrui

Visualiser

Directeur

Intervenant en
soutien psychosocial

Intervenant en
soutien pédagogique

Titulaire

Spécialiste

Saisir
Directeur T

Intervenant en soutien
psychosocial

Intervenant en soutien
pedagogique

Personnel non
enseignant

Titulaire

CeEarialicta



Parametres Gestion SOI

Modification faite avant le changement Changement des paramétres par défaut

(En) Karine ¥

mozaikportall

Karine v

Gestion SOI

Secondaire ¥

Observation ¥

® Comportements positifs

( ‘ mena
‘ menace {
. . ' Comportements a surveiller . . . o
Comportements a surveiller ) ) ) . Descripteurs Visualiser Saisir
Descripteurs Visualiser Saisir
. . Menace de Directeur Directeur &
Menace de blesser Directeur Directeur % # Comportements & modifier blesser autrui

® Comportements a modifier

W Comportements a risque

W Comportements a risque

autrui

Intervenant en
soufien psychosocial

Intervenant en

Intervenant en soutien
psychosocial

Intervenant en soutien

&2 mozaikportai
® Gestion SOI GRICS

Secondaire v

Observation ¥

® Comportements positifs

W Comportements a risque

B Comportements a risque

Intervenant en
soutien
psychosocial

Personnel non

| @® Ajouter un descripteur

Intervenant en
soutien
psychosocial

Intervenant en

soutien pédagogique  pédagogique enseignant soutien
- e 5d i
Titulaire Personnel non @ Ajouter une catégorie Titulaire peaagogique
f PR Personnel non
P enseignant Spécialiste
Spécialiste 5 P enseignant
Titulaire Enseignant qui
, g. q . Titulaire
Spécialiste n'enseigne pas a
P I'éléve Spécialiste

Enseignant qui
n'enseigne pas a
['éleve

Enseignant qui
n'enseigne pas a
I'éleve

Sy




Protocoles automatises

Protocole Menaces

Lorsque Utilise la menace, Menace de blesser autrui, Menace de se blesser, Profére des menaces

verbales survient 2 fois durant une année scolaire, informer Directeur, Titulaire et exécuter 4
Réflexion et excuses de |'éleve.

Protocole Menaces

L tocol Nt Un évé ¢ inactif. Veuill (ecti sser, Profére des menaces
e protocole contient un événement inactif. Veuillez en sélectionnerun §... . .
P e , Titulaire et exécuter
autre pour qu'il soit fonctionnel.




Protocoles automatises

Modifier le protocole

Titre du protocole
‘ Menaces
Protocole
Lorsque ‘ Utilise la menace v | e
Menace de hlesser autrui b4 e

Menace de se blesser v e

Profére des menaces verbales v @

Survient | 2 ‘ Durant | Année scolaire L J ‘




Onglet SOI (dossier de I'éleve)
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o W Menace de se blesser v
Titulaire Intervenant en N ’ i |
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Modifier ‘V'j;g\f:\ghé pasa
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Onglet SOI (dossier de I'éleve)
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# & 3
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Liste des observations
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Onglet Evénements (Dossier de I'éléve)

Joléne Laporte a (2) Utilise la menace, Menace de blesser autrui, Menace de se Statut z . .
blesser, Prafére des menaces verbales pour cette année scolaire. Francois Savard, ‘ > En attente n Evenements de SUuivi

Francois Savard, Francois Savard, Francois Savard, Jeanne Blais, Jeanne Blais, Jeanne . .
Blais, Jeanne Blais, Ginette Seeleitner, Ginette Seeleitner, Ginette Seeleitner, Ginette pOU r |eS d I reCtlonS,

Seeleitner, Nancy Verville, Nancy Verville, Nancy Verville, Nancy Verville, Johanne .
Thibault, Johanne Thibault, Johanne Thibault, Johanne Thibault doivent Réflexion et Intervenants et

excuses de 'éléve. titUIaireS

@ Créé le 15 juin 2022,

P ] mozaikportail L5 [ France v

Enseignant
Calendrier scolaire

O Joléne Laporte

4 & B @& 3 G

Profil Evaluation |~ SO Horaire Assiduité DAP Evénements

Evénements de suivi Onglet EVénements

@ Joléne Laporte a (2) Utilise la menace, Menace de blesser autrui, Menace de se blesser, Profére des menaces verbales

.
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@ Joléne Laporte a (1) Comportements a risque pour cette année scolaire. Francois Savard, Jeanne Blais, Ginette
Seeleitner, Nancy Verville, Johanne Thibault doivent Rencontre direction
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@ Joléne Laporte a (1) Comportements a risque pour cette année scolaire. Francois Savard, Jeanne Blais, Ginette
Seeleitner, Nancy Verville, Johanne Thibault doivent Ouverture d'un plan préventif.
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@ Joléne Laporte a (3) Comportements positifs pour cette étape. Pier Grimard doit Film du vendredi pm.
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Rappels et consells

* Organisme:
-> Parametres des nouveaux
descripteurs

- Etablissements :
-> V/érifier les descripteurs inactifs
dans les protocoles
-> Verifier (filtres) les descripteurs
inactifs dans les dossiers d’éleves




En réflexion

Banques
Parameétrisation




En réflexion

»Banque FGA et banque FP
»Banque éleves du préscolaire
»Paramétrisation par école/centre




Questions et

commentaires




Questions et réponses

Dans le cas d'une école Primaire-Secondaire,
est-ce que les descripteurs indiquent encore a
guel ordre d'enseignement ils appartiennent ?

Quand sera-t-il possible pour une direction
d'école de supprimer un suivie ?

Comment pouvons-nous consulter I'historique
des SOI de I'éleve des années antérieures?

Donc une CSS peut désactiver un descripteurs?

Oui, les descripteurs devraient afficher l'ordre
d’enseignement si les deux ordres sont
présents dans I'école.

Nous ne savons pas. A voir avec I'équipe des
produits si ¢ca a été priorisé.

Les membres de la direction peuvent consulter
I"historique du SOI en utilisant les filtres sur la
date dans le dossier d’un éleve.

Oui, pour désactiver un descripteur, il faut
fermer les interrupteurs de la colonne Saisir.



Questions et réponses

Dans la version démo du Mozaik Portail, serait-ce possible
d'avoir acces a un enseignant de |'adaptation scolaire
pour tester un bulletin modifié dans certaines matieres?

Je sais que ce n'est pas en lien avec le SOI, mais je prends
une chance! ;)

Quand pourrons-nous avoir les interventions dans les
protocoles automatiser?

Pouvons-nous désigner 1 utilisateur école pour un
protocole automatiser et non un réle ?

Est-ce que les documents seront déposé également sur le
site Accueil - Mozaik-Portail - C'est simple!
(mozaikportail.ca) pour les enseignants qui n‘ont pas de
compte a la zone client?

Effectivement, il n'y a pas ce profil dans le site démo! Je
vous propose de faire I'ajout de cette demande sur Espace
Idée: https://espaceidees.grics.ca/

Pour les interventions, nous ne savons pas si c’est au plan
de travail. A voir avec I'équipe des produits si c’est priorisé.
Pour ce qui est de désigner une personne plutdt gu’un role,
c’est prévu dans les travaux. Ca s’en vient, mais nous
n’avons pas de date.

Eventuellement, il y aura une section pour la
documentation sur info.mozaikportail.ca, mais nous ne
savons pas a gquel moment ce sera disponible.


https://espaceidees.grics.ca/
https://info.mozaikportail.ca/#guide

Zone client
Informations info.mozaikportail.ca

espaceformation.grics.ca

Autoformation Enseignants
Autoformation Directions et Intervenants

espaceidees.grics.ca




